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Nombre de laDES:  DIVISION DE CIENCIAS DE LA SALUD
Clave Convenio PIPIF1-2011-23MSU0140Z-09
Nombre del Proyecto: Desarrollo y Gonsclidacién de la Division de Ciencias de la Salud.

OP/PIFI-2011-|Disefar y desamollar para el i ,000. $1,031,346.00 L . i {Se han adquisicion de
23MSU0140Z-09-01 |rea de la salud, programas docenciay el CECAM equipos, materiales,
educativos certificables que consumibles e
sa imparten en diversas  |instrumentos para los
modalidades con un * laboratorios del
esquema que integra fa ‘ |departamento de ciencias
docencia-asistencia e ~ |basicas
igacién. Prog que ]
se instrumentan en espacios 1.2|Adquisician de infragstructura de §0.00 $0.00 0.00
multidisciplinarios para el telecomunicaciones y un
desarrollo de capacidades y servidor de datos paralael
compelencias, que cumplen sistema de educacion en linea,
con los reglamentos y pagina weby sistemas de
normas en maleria de informacién académico- s]N APOYO SIN APOYO
sequrided, impacto ambiental iministrativa. Asi cemo la
y control de riesgos pard la infragstructura de red para voz,
salud, datos y video.
13| Realizar rabajos para alnsar fa 5150,000.00 0,00 0.00 SINAPOYO SIN APOYO :
1 4|Realizar &l estudio de mercado $150,000.00 $0.00 0.00
de Jos recursos humanos para
los posgrados en el dreade
salud, incluyendo el anafisis de
los problemas de geneio y SIN APOYO SIN APOYO
Recurses Humanos parala
Salud. |
i
Subtotal OP'4 490,000.00)  $1,031,246.00 1878 13971,019.2! $0.00) 0. _$1017.287.01) 2 ‘98.63) _ 100!
OP/PIFI-201 1-| Desamollar en los PTC, 21| Disefiar, desarrollar e impartir el $126,400.00 $80,687.00 7174 126400 1 5 100.00 22,016.54 $0.00] 100+ $83,092.84 91.62] N ~ |Se concluyé el Diplomado
23MSU0140Z-09-02|personal docente y apoyo Diplomado de Educacion y con la participacian de
académico de la DES, las Salud PTC y PAde la DCS.
habilidades y competendias
docentes necesarias para e
desarollar estrategias que Subiotal OP 2 $126,400.00, 590,687 T $22018.54) ; &ﬁﬂl 0.00] $83,052.84 100.00
OP{PIFI-2011-|Diseio y desamollo ¢e "TIPS*|  3.1|Realizar e diagnostico de $208,500.00 $186,967.00 89,68 208500 451 250 5543 14,288.91 $40,660.00] 35.14 347 805.95 Se adquineron los PEAY
23MSU0140Z-08-03 | (una estrategia mixta basada faglores de riesgo académico en * |se estan llevando a cabe
en T| para apoyar habitos y estudiantes de la DCS lo relativo a los nuevos
procesos de estudio TIPS paralaOCs
independiente). 3
Apoyos logi
multimodales que desarrollan Subtotal OP 3 ,500.00}' $8,987. { 84, _§1428891] 661 35.14} 805.9: 25.56] /55.00]
7
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